
 

 

 

REGOLAMENTO UFFICIALE 

“MAESTRI DELL’ACCOGLIENZA” – EDIZIONE 2026 

 

1. Promotore 

L’iniziativa “Maestri dell’Accoglienza” è promossa da APPE – Associazione Provinciale Pubblici 

Esercizi di Padova, con l’obiettivo di valorizzare le figure professionali che si sono distinte nel settore dei 

pubblici esercizi per competenza, dedizione e qualità del servizio. 

 

2. Finalità 

Il premio intende riconoscere titolari, soci, collaboratori e dipendenti che, nel corso della propria carriera, 

abbiano contribuito in modo significativo alla crescita della cultura dell’accoglienza, diventando punto di 

riferimento per clienti, territorio e comunità. 

 

3. Requisiti di partecipazione 

Possono essere candidati coloro che: 

• operano presso un pubblico esercizio associato ad APPE; 

• hanno maturato almeno 25 anni di attività professionale nel settore; 

• si sono distinti per professionalità, correttezza, cortesia, attenzione al cliente e valorizzazione del 

territorio e delle eccellenze enogastronomiche locali. 

La partecipazione è completamente gratuita. 

 

4. Categorie e numero dei premiati 

Per l’edizione 2026 saranno premiati complessivamente 20 Maestri dell’Accoglienza così suddivisi: 

• 10 posti riservati a soci/titolari di imprese associate APPE 

• 10 posti riservati a dipendenti/collaboratori di imprese associate APPE 

Qualora in una categoria non venisse raggiunto il numero massimo di candidature idonee, APPE si riserva 

la facoltà di ridistribuire i posti disponibili. 

 

5. Modalità di candidatura 

Le candidature dovranno essere inviate via email all’indirizzo: appe@appe.pd.it 

La richiesta dovrà contenere: 

• nome e cognome del candidato; 

• ruolo ricoperto; 

• dati del pubblico esercizio di appartenenza; 

• breve curriculum professionale; 

• descrizione delle motivazioni della candidatura e degli elementi distintivi del percorso 

professionale. 

Le candidature possono essere presentate dal titolare dell’impresa, che può candidare se stesso, un proprio 

socio, un proprio collaboratore, un proprio dipendente (anche se già in pensione ma da non più di 12 

mesi) e un altro collega esercente. In quest’ultimo caso, sia l’imprenditore proponente che il candidato 

devono essere associati ad APPE. 

 

6. Scadenze 

Le candidature dovranno pervenire entro il termine indicato nel bando ufficiale 2026 pubblicato da APPE. 

Le richieste pervenute oltre il termine non saranno prese in considerazione. 
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7. Commissione di valutazione 

Le candidature saranno esaminate da una Commissione nominata da APPE, che valuterà: 

• anzianità di servizio; 

• qualità del percorso professionale; 

• contributo alla cultura dell’accoglienza; 

• impegno nella promozione del territorio. 

Il giudizio della Commissione è insindacabile. 

 

8. Premio 

I selezionati riceveranno: 

• attestato ufficiale di “Maestro dell’Accoglienza 2026”; 

• targa commemorativa. 

La premiazione avverrà in occasione di un evento pubblico organizzato da APPE. 

 

9. Disposizioni finali 

La partecipazione all’iniziativa comporta l’accettazione integrale del presente regolamento. 

APPE si riserva la facoltà di apportare modifiche organizzative qualora necessario, dandone 

comunicazione ufficiale. 


